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Componenta 1: Masuri de optimizare a ofertelor de studii din invatamantul superior in
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Axa prioritara 6: Educatie si competente
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Procedura de acordare a sprijinului financiar
cursantilor din grupul tinta,
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in cadrul proiectului
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Informatica
POCU/320/6/21/122837

Document elaborat de:
Silviana Ciucd — Responsabil grup tinta (5)
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1. CADRUL GENERAL

Prezenta procedura are drept scop principal organizarea procesului de acordare a
sprijinului financiar cursantilor recrutati in grupul tintd al proiectului ,,Prolnfo — pregatirea
resursei umane in Informatica” — POCU/320/6/21/122837, apartindnd grupurilor sociale
defavorizate.

Aceasta procedura este elaborata in cadrul activitatii A6. Sprijinirea participarii
studentilor din categoriile defavorizate la invatamantul tertiar universitar, respectiv a
cursantilor la invatamantul tertiar non-universitar tehnic prin oferirea de pachete integrate
de masuri de asistentd educationald si sprijin financiar, respectiv subactivitatea A.6.2.
Acordarea de sprijin financiar studentilor din categoriile defavorizate din invatamantul
tertiar universitar, respectiv cursantilor din invatamantul tertiar nonuniversitar tehnic.

Procedura vizeaza selectia, in vederea acorddrii masurilor de sprijin prevazute in
proiect, a cursantilor din grupul tintd al proiectului care apartin unuia dintre grupurile
sociale defavorizate, cum ar fi:

e zonele rurale,

e persoanele de etnie roma,

e cursantii netraditionali

e CES (cerinte educationale speciale),
care se vor implica In proiect prin participarea la oferta educationald dezvoltata.

Aceste masuri constau in:
e servicii de consiliere profesionald, care se vor directiona oligatoriu cétre cursantii
din categoriile mentionate anterior,
precum si

o stimulente financiare acordate prin proiect, constind intr-o suma forfetard in
valoare de 300 lei, acordata lunar pe perioada derularii serviciilor de consiliere
profesionald, respectiv a activitatii didactice organizate conform orarului Colegiului
UOC, dar nu mai mult de 7 luni.

Oferirea acestor masuri de sprijin (servicii de consiliere si sprijin financiar) are drept
obiectiv asumat prin proiect sd stimuleze participarea cursantilor colegiu din randul
grupurilor vulnerabile la activitatile proiectului, dar si la activitdtile didactice derulate in
cadrul Colegiului UOC, asigurand astfel un sprijin suplimentar in vederea scolarizarii celor
din grupuri defavorizate.

Universitatea ”Ovidius” din Constanta va incheia cu beneficiarii un contract de
furnizare a sprijinului financiar in care se vor preciza obligatiile celor 2 parti, precum si
regulile privind conduita cursantilor in perioada de desfasurare a activitatii didactice, in
special 1n ceea ce priveste frecventarea cursurilor si participarea la testari finale.

In procesul de elaborare a prezentei proceduri s-a tinut cont de informatiile cuprinse in
Contractul de finantare si in Cererea de finantare ale proiectului, astfel incat sa fie cuprinse
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toate aspectele si elementele esentiale pentru buna desfasurare a activitatilor prevazute in
proiect.

2. CADRUL LEGAL APLICABIL

Prezenta procedura se intocmeste in conformitate cu cadrul legal in vigoare aplicabil,
respectand prevederile urmatoarelor documente:

- Orientari privind accesarea finantarilor In cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020;

- Ghidul solicitantului — conditii specifice Masuri de optimizare a ofertelor de
studii din invatamantul superior in sprijinul angajabilitatii,

- Ghidul privind integrarea temelor orizontale in cadrul proiectelor finantate
din fondurile ESI 2014-2020;

- Ghidul practic pentru colectarea si raportarea indicatorilor POCU;

- Contractul de finantare nr. 88005 pentru proiectul POCU/320/6/21/122837
din 27.11.2018;

- Manualul beneficiarului POCU.

3. OBIECTIVELE VIZATE DE PROIECT

Legat de grupul tintd vizat de aceasti procedurd, proiectul contribuie la realizarea
0.S. 6.7, prin oferirea unui mediu educational atractiv, atdt cu ajutorul unor stimulente
financiare directionate catre cei care apartin grupurilor vulnerabile, cat si prin intermediul
unor activitati complementare de tip “intalniri cu angajatorii” dedicate grupului largit de
cursanti.

Se urmareste astfel largirea orizonturilor profesionale ale tinerilor din grupurile
vulnerabile printr-un efect de unda, care sa fie propagat in aceste comunitdti defavorizate.
De asemenea, se are in vederea atingerea Obiectivului specific al proiectului 0S4 —
cresterea ratei de acces si participare la invatdamantul tertiar universitar concomitent cu
reducerea ratei de abandon prin intermediul unui pachet de masuri compus din sprijin
financiar in suma forfetara de 300 lei/lunar si consiliere profesionald pentru cursantii
colegiului din grupuri vulnerabile, precum si actiuni complementare de tip ,,intalniri cu
angajatorii” destinate tuturor din grupul tinta.

4. BENEFICIARII MASURILOR DE SPRIJIN

Grupul tintd al beneficiarilor este format din 10 cursanti ce apartin grupurilor
vulnerabile (cu domiciliul/resedinta in mediul rural/de etnie roma/netraditionali/CES),
selectionati dintre cursantii colegiul tehnic non-universitar Colegiul UOC.

Selectia grupului tinta se va realiza cu respectarea prevederilor Cererii de finantare, ale
Contractului de finantare al proiectului, ale legislatiei europene si nationale.



* X %
* *
* *

* *
* 4k

UNIUNEA EUROPEANA

Instrumente Structurale
2014-2020

Persoanele selectate trebuie sa aibd domiciliul/resedinta™ inscris/a in CI 1n regiunea de
implementare a proiectului, respectiv regiunea SUD-EST (judetele Constanta, Tulcea,
Braila, Galati, Vrancea, Buzau) si s faca parte din categoria grupuri sociale vulnerabile.

Conform Fisei individuale de indicatori AP6_4S100, definitiile categoriilor de persoane
din grupuri vulnerabile sunt:

”Persoanele incadrate in categoria ”CES” (Cerinte/nevoi educative speciale) reprezintd
acele persoane care nu pot beneficia de educatie scolard pusa in general la dispozitia copiilor
de aceeasi varsta fara sprijin suplimentar sau adaptare a continutului de studiu. Prin urmare,
CES poate acoperi o serie de cerinte, inclusiv dizabilitati fizice sau psihice si deficiente
cognitive sau educationale.

”Cursantii netraditionali” reprezintd, de regula, persoane cu varsta peste 24 de ani, sunt
angajati, sunt considerati independenti financiar in sensul determindrii eligibilitatii pentru
ajutor financiar, sunt parinti singuri, conform Centrului National de Statistici in Invitamant.
Cursantii netraditionali sunt adulti care au amanat Inscrierea in invatdmantul tertiar (nu au
intrat la facultate/scoald postliceald in acelasi an calendaristic in care au absolvit liceul).
”Participantii din mediul rural” sunt definiti ca persoane care domiciliazd/au resedinta in
zone rurale.

”Persoanele care apartin comunititii roma” sunt definite ca persoane care se declarad ca
apartin minoritatii roma.

Pentru a fi eligibile, persoanele din grupul tintd formate din Cursanti (ISCED 5-7),
apartinand grupurilor vulnerabile trebuie sa fi depus la dosarul de Inregistrare in grupul tinta
Anexa 5 Declaratie privind apartenenta la grup vulnerabil si sa aiba in dosar acte care sa
ateste apartenenta la categoria precizata n declaratie (Contractul de inchiriere pentru adresa
de resedintd-pentru mediul rural, adeverinta emisa de reprezentantul legal al asociatiei
membrilor de etnie roma, etc).

Procesul de selectie va fi pregatit si desfasurat astfel incat sa asigure o procedurd
decizionald transparentd, echidistantd. Recrutarea cursantilor va avea la baza principiul
egalitatii de sanse si principiul non-discrimindrii si se realizeaza fara conditionari, deosebiri,
excluderi, preferinte, restrictii bazate pe criterii de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie,
categorie sociald, convingeri, varstd, sex, orientare sexuald, varstd, handicap, boald cronica
necontagioasa, infectare HIV s.a., situatie sau responsabilitate familiala si alte asemenea
criterii care pot conduce la acte de discriminare directd sau indirecta.

* Nota: domiciliul persoanei fizice este la adresa la care aceasta declara ca are locuinta principala si este Inscris
pe Cl; - resedinta este adresa la care persoana fizicd declard ca are locuinta secundard (proprietate sau
inchiriata pe baza unui contract de locatie (chirie), alta decat cea de domiciliu). Mentiunea privind resedinta se
completeaza pe un autocolant-tip care se aplicé pe versoul actului de identitate de catre organele in drept si pe
care trebuie mentionata perioada de valabilitate.
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5. SELECTIA BENEFICIARILOR

Criteriile de selectie si de departajare sunt stabilite Tn conformitate cu prevederile
Contractului de finantare a proiectului, a legislatiei europene si nationale, precum si a
instructiunilor specifice ale AM POCU, respectiv a conditiilor impuse in Ghidul
solicitantului - Conditii specifice.

Sunt eligibili cursantii care sunt inscrisi la Colegiul UOC. Criteriul de departajare va fi
de tipul: ,,primul venit - primul servit”, cu respectarea structurii grupului tintd si a
indicatorilor prestabiliti.

Selectia grupului tintd se va realiza tindnd cont de Incadrarea in categoriile de grup
vulnerabil. Lista celor selectati se va afisa pe site-ul proiectului http:/proinfo.univ-
ovidius.ro/ si va fi cuprinsa si in Procesul verbal intocmit ca urmare a selectiei beneficiarilor
(Anexa 2).

Cursantii vor avea la dispozitie un interval de timp - comunicat - pentru a depune
online Cererea de acordare a sprijinului financiar Anexa 1, insotitd de extrasul de cont
bancar - titular fiind beneficiarul si copia CI. Cererea completata si semnata se va scana si se
va trimite pe mail la adresa secretariat FM(@univ-ovidius.ro .

Acordarea acestor masuri de sprijin cursantilor selectati se va realiza pe o perioada de
7 luni conform bugetului prevazut (noiembrie 2020 - mai 2021), corelatd cu perioada de
implementare a activitatilor didactice din cadrul Colegiului UOC si a proiectului. Plata
sprijinului financiar se face in luna urmdtoare participarii la cursuri, in functie de

disponibilitatea fondurilor cu aceasta destinatie, in contul bancar pus la dispozitie de catre
beneficiar.


http://proinfo.univ-ovidius.ro/
http://proinfo.univ-ovidius.ro/
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ANEXE
Anexa 1_Cererea tip de acordare a stimulentelor financiare

Anexa 2 Proces verbal de selectie a beneficiarilor
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Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1: Masuri de optimizare a ofertelor de studii din invatamantul superior in sprijinul angajabilitatii
Axa prioritara 6: Educatie si competente

Cod apel: POCU/320/6/21/Operatiune compozita 0S. 6.7, 6.9. 6.10

Titlul proiectului: Proinfo — pregatirea resursei umane in Informatica

Cod proiect: 122837

Beneficiar: Universitatea ,Ovidius” din Constanta

Anexa 1
Cererea de acordare a sprijinului financiar
SUDBDSEIMNATUI/G oottt et et et e et eet e s eaesenees st e seesesae e saneeneesreeensenseesnsasnnes ,
domiciliat/a (avand reSedinta) TN .c.eeeiececeeeie et ettt et st v sre e e nnens , Str.
............................................................ , NFoeecieeevieeieeeene 5, Bl Bt s, Ap.
................. , posesor/oare a Cl Seria ... 5 Nle ooieeceeeeecereneee e eeeens, €liDETAL
(o LT OO S ONP et

prin prezenta, in conformitate cu Procedura de acordare a sprijinului financiar, va rog sa
imi aprobati acordarea sumei de 300 lei prevazutad in procedura mai sus mentionata, ca
urmare a participarii la activitatile proiectului POCU/320/6/21/122837, in calitate de
student/cursant Colegiu.

Precizez ca atasez acestei cereri copia Cl si Extrasul bancar cu IBAN-ul personal.

Nume si prenume Semnatura

Rezultat verificarea eligibitatii cererii

Admisa

Respinsa

Se aproba,
Manager proiect
Lect. univ. dr. Alexandru Bobe

Data:
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Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1: Masuri de optimizare a ofertelor de studii din invatamantul superior in sprijinul angajabilitatii
Axa prioritara 6: Educatie si competente

Cod apel: POCU/320/6/21/Operatiune compozita 0S. 6.7, 6.9. 6.10

Titlul proiectului: Proinfo — pregatirea resursei umane in Informatica

Cod proiect: 122837

Beneficiar: Universitatea ,Ovidius” din Constanta

Anexa 2
PROCES VERBAL DE SELECTIE
A BENEFICIARILOR SPRIJINULUI FINANCIAR
Incheiat astdzi, ........cococovvveueueene. , ca urmare a analizei cererilor depuse, respectiv a

declaratiilor privind apartenenta la grupuri vulnerabile si a documentelor justificative, au
fost decise urmatoarele:

Analizadnd indeplinirea criteriilor de acordare a sprijinului financiar, s-a stabilit ca
urmatorii cursanti ai Colegiului UOC sa primeascd suma de 300 lei prevazuta in bugetul
proiectului:

Nr.
Crt. Numele si prenumele Calificarea
1

Urmeazd ca in maxim 48 ore sd fie transmis Anuntul privind rezultatul selectiei
beneficiarilor prin e-mail.

Intocmit:
Responsabili Grup )tlntd SllVlana Clucﬁ ................................
Aprobat: Manager proiect Lect.univ.dr. Alexandru Bobe ..........cccoceevvveviieeiieennen.
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